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Hajnowka, dn. 19.04.2013 r.

Konkurs na stanowisko Dyrektora biura / Koordynatora projektow Al

W zwigzku z nieobsadzonym wakatem na stanowisku: DyreRioira Lokalnej Grupy Dziatan
.Puszcza Bialowieska” Zasd ponownie ogtasza konkurs na stanowisko DyrektBrara
Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania ,Puszcmd@vieska” / Koordynatora Projektow

Wymagania dotyczce kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego

Konieczne:

 Wyksztalcenie wysze (paadane kierunki: ekonomia, zadzanie i marketing
administracja).

 Dwuletni sta pracy na samodzielnym stanowiskum biurze lokalnej grupy dziatan
funkcjonupcej w ramach Osi IV PROW 2007-2013.

» Trzyletnie doswiadczenie w zamdzaniu projektami, w szczegokwd tzw. miekkimi,
dotyczicymi rozwoju obszardéw wiejskich.

* Bardzo dobra znajons6é LSR LGD ,PB”.

= Znajoma¢ zasad funkcjonowania i prowadzenia stowarzfysze

* Znajoma¢ odpowiednich przepiséw prawa (np.: ustawy o fujatdt stowarzyszeniac
pozytku publicznym i wolontariacie, rozpag@zer wiasciwego ministra ds. rolnictwn
dotyczcych Osi IV PROW 2007-2013).

e Ukonczone kursy, szkolenia zgzane z realizagjOsi IV PROW 2007-2013.

* Dobra umiegtnos¢ obstugi uradzen biurowych, komputera i aplikacji biurowych.

Pazadane:
« Piecioletnie ddwiadczenie w zamgzania projektami finansowanymi z fundu
europejskich.

« Umiejetnos¢ samodzielnej i kreatywnej pracy.
« Zdolndéci organizacyjne.
- Prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan:

* Realizacja celow i zadaokreslonych przez Zargd, oraz wykonywanie Uchwat Walne
Zebrania Czionkow, Rady i Zagdu Stowarzyszenia.

* Organizacja pracy i przygotowywanie materiatbw naalWé Zebranie Czionkoworaz
posiedzenia Zasdu i Rady.

* Sporadzanie protokétéw podiych uchwat przez organy Stowarzyszenia icdpanie ict
uprawnionym osobom i instytucjom.

* Kierowanie prag Biura Stowarzyszenia LGD ,Puszcza Biatowieska” otaegzpdredni
nadzér nad realizowanymi zadaniami i pracownikami.

* Prowadzenie procesu naboru kandydatéw do zatruidnienwolne stanowiska pracy.

* Nadzor nad przygotowaniem i wdemiem projektow w ramach Lokalnej Strategii Rozw
LGD ,Puszcza Biatowieska” i innych projektow realzanych przez LGD.

* Nadzo6r nad przygotowywaniem nierimych sprawozdawynikajacych z realizacji zade

zawartych w Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,PuszcBatowieska” i funkcjonowani
LGD
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* Przygotowanie i skladanie wnioskbw o pomoc na fjmkowanie LGD i realizgje
przedsgwziec.

* Nadzor nad obstugwnioskow.

e Zatwierdzanie wnioskéw o ptatéopod wzgédem merytorycznym.

* Wykonanie sprawozaa z wykonania projektow pod wazaglem rzeczowyr
i finansowym.

 Wspdlpraca z audytorami zewtrenymi, w tym monitorowanie zalegepokontrolnyct
audytoréw zewetrznych i pzygotowanie informacji o wynikach kontroli dla Zadu
Stowarzyszenia LGD ,Puszcza Biatowieska”.

» Zapewnienie przestrzegania przez podlegtych pra@mn wiascivego poradku pracy
ochrony informacji niejawnych, przepiséw BHP.

* Nadzor nad prowadzeniem dzidtawigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodow
pracownikow Biura, wspotuczestniczenie w systermleb.

« Wspdlpraca z mediami — odpowiadanie na interwencje i organizowanie kugerfeji
prasowych.

» Koordynacja i nadzor nad dziataniami zyzianymi z wyborem operacji w ramach dziate
~Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” afiego PROW na lata 2007-2013.

* Biezacy monitoring i dostosowywanie procedur gzeanych z wdrzaniem LSR stosownie
zmian w obowdzujacym prawodawstwie.

« Swiadczenie merytorycznej pomocy dla potencjalny@ndiicjentéow Osi IV PROW
zakresie przygotowania wnioskow o przyznanie pomecgmach wdrzania LSR.

Zakres uprawnien:

- Podpisywanie pism zwzanych z realizagjzada.

+  Whnioskowanie drog stwzbowa do Prezesa Zagdu w sprawach zagdzania podlegtyr
biurem.

Zakres odpowiedzialndgci:

« Zapewnienie sprawnego wykonywania zadaowierzonych lokalnej grupie dziatania
PROW 2007-2013 zwranych z wyborem operacji do sfinansowaniaramach Lokalne
Strategii Rozwoju.

«  Skuteczne wdranie Lokalnej Strategii Rozwoju.

«  Przygotowywanie propozycji zmian w zapisach LSR.

« Pozyskiwaniesrodkéw finansowych na realizgcgeldw statutowych i zapewnienie ptysiot
finansowej.

- Stale i dobre relaejz instytucjami kooperggymi, reprezentowanie intereséw LGD ,PB”
zewrgtrz.

« Podejmowanie decyzji strategicznych dogazh funkcjonowania i rozwoju stowarzyszenia.

- Opieka powierzonego mienia LGD.

«  Zachowanie tajemnicy stbowej i ochrona powierzonej dokumentacj

Warunki zatrudnienia:
« umowa o prag umowa zlecenie lub inne formy cywilnoprawne

Kandydat zobowiagzany jest ztay¢:
« list motywacyijny;
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«  zyciorys — curriculum vitae;

- kserokopie dokumentow potwierdzeych wyksztalcenie;

+  kserokopie zéwiadczeé o ukarczonych kursach, szkoleniach;

- dokumenty péwiadczajce sta pracy;,

« oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dtezgo proces
rekrutacji w Lokalnej Grupie Dziatania ,Puszcza Bisieska” zgodnie z ustayvz dnia 2¢
sierpnia 1997.ro ochronie danych osobowych (tekst jednolity #20oku, Dz. U. Nr 10:
poz. 926 ze zm.);

Etapy konkursu:

«  Ztozenie dokumentow przez Kandydatow.

«  Weryfikacja dokumentéw zimnych przez Kandydatow.
+  Rozmowa kwalifikacyjna.

«  Ogtoszenie wynikow.

Miejsce pracy:

Biuro Lokalnej Grupy Dziatania ,Puszcza Biatowieska
ul. Parkowa 3

17-200 Hajnowka

Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne ama skladé osobscie w Biurze LGD, w dni robocze
godzinach 9.00 — 15.00 lub pog£tiecyduje data wptywu do biura) z dopiskidbatyczy nabor
na stanowisko Dyrektora Biura LGD ,Puszcza Biatoska” na podany adres:

Lokalna Grupa Dziatania ,Puszcza Biatowieska”
ul. Parkowa 3, 17-200 Hajnéwka

w terminie do dnia6 maja 2013 roku godz. 15.00.

Aplikacje niekompletne oraz aplikacje, ktére wplypo wyzej okrelonym terminie, nie &da
rozpatrywane.

Informacje o zakwalifikowaniu siKandydatow do rozmowy kwalifikacyjnej zostaprzestane d
zainteresowanych listem poleconym wagu trzech dni d zakaczenia pierwszego eta
postpowania kwalifikacyjnego, czyli po weryfikacji dokentow ztaonych przez Kandydatoy
Informacje o ostatecznych wynikach naboru zastanieszczone na stronie internetowej Loka
Grupy Dziatania ,Puszcza Biatlowieska” (www.lgd-pasabialowieska.pl). Dodatkow
informacje o naborze moa uzyska pod numerem tel. 85 682 50 26

Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich ,,Europa inwestujaca w obszary
wiejskie”

* K g

* *
* *

* Program
* '* ng\l:;ow

Wiejskich
na lata 2007-2013

* *
* 4 X

Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich .
WOJEWADZTWO PODLASKIE



